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Dimittendevaluering 2005

Indledning

Dimittendevaluering 2005 er baseret pa besvarelser fra 65 bachelorer og 65 kandidater. Dette giver
svarprocenter pa hhv. 19% og 27,4%. Disse svarprocenter skal dog ikke vaegtes alt for heijt, idet
dimissionsperioden for respondenterne ikke svarer overens med perioden i Statistisk Arbog. Fratraekkes
de respondenter, der ikke er dimitteret i 2005 er svarprocenterne hhv. 13,5% og 21,1%, hvilket ikke er
overvaldende.

Bachelorerne har haft studiestart 2000-2002 og kandidaterne har haft studiestart 1997-2004.
Dimissionsperioden er angivet i tabel 1.1.3. 70,8% af bachelorrespondenterne og 78,2% af
kandidatrespondenterne er dimitteret 1 2005.

Tabel 1.1.3 Fordelingen af respondenterne pr dimissionsdato

2004 2005 2006
BA 3,0% 70,8% 26,2%
Kandidat 6,3% 78,2% 15,6%

Tabel 1.2.1 og 1.2.2 viser fordelingen af dimittender pa de forskellige uddannelser.

Tabel 1.2.1 Hvad blev du bachelor i?

Uddannelse Antal %

HA 17 26,2

HA dat. 2 3.1

HA jur. 4 6,2

HA uk 1 1,5

Oecon 2 3,1

SPROK 2 3.1

Scient.oecon. 2 3.1

Journalist 16 24,6

Scient.pol. 17 26,2

Jura 2 3.1

Tabel 1.2.2 Hvad blev du kandidat i?

Uddannelse Antal %

Cand.merc. 38 58,5
Cand.merc.aud. 11 16,9
Cand.merc.jur. 3 4,6
Cand.oecon. 8 12,3
Cand.scient.pol. 5 7,7

Anm: For cand.merc gzlder, at 10 er dimitteret fra Kolding og for cand.merc.aud. er 9 dimitteret fra Kolding.

Som i de foregiende ar er de enkelte grader svagt reprasenteret’, hvorfor den overvejende del af
resultaterne presenteret 1 denne rapport, baseres pa gruppen (hhv. bachelor og kandidat) i sin helhed.
Der hvor frekvenserne er opdelt pa de enkelte uddannelser, bor resultaterne tolkes med forsigtighed.

Reprasentationen af de 4 campusser domineres af dimittender udsprunget fra Odense. 93,8% af
besvarelserne blandt bachelorer er fra Odense. Resten 6,2% er bachelorer fra Kolding campus. 70,8%

! Ved et tilfeelde blev det opdaget, at man ikke havde medsendt svarkuverter med sporgeskemaerne i Kolding, hvorfor det
kan have pévirket svarprocenten.
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af kandidatrespondenterne er fra Odense campus og resten dvs. 29,2% er fra Kolding (cand.merc. og
cand.merc.aud.). Dette er dog betragtelig flere end i 2004, hvor kun 4,2% var fra en anden campus end

Odense.

Der har derfor ikke umiddelbart nogen mening at udfere campusfokuserede analyser. Fordelingen af

dimittender pa den enkelte campus er angivet i tabel 1.1.4 (kilde: Statistisk Arbog, SDU)

Tabel 1.1.4 Fordelingen af dimittender i 2005 ptr. campus
Bachelor Kandidat

Odense 250 158

Kolding 38 77

Esbjerg 15 -

Senderborg 39 1

T alt 342 237

Alle tabeller anvendt i rapporten, findes i bilag 1.
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Resume
Bachelor

e Gennemsnitsalderen er 24,9 (25,1 1 2004).

e 50,8% er mand (49,2% 1 2004).

¢ Den adgangsgivende eksamen er for 66,2% en studentereksamen (55,6% 1 2004). 24,6% har
svaret "anden eksamen”.

e Den faglige baggrund vurderes mht. engelsk som varende rigtig god 1 52,3% af tilfxldene og
den matematiske baggrund vurderer 32,3% som rigtig god (hhv. 41,5% og 38,5% 1 2004). Kun
4,6 % angiver den faglige baggrund som utilfredsstillende.

e Interesse for fagomridet og malet om at blive kandidat, er den primare motivation for valg af
bacheloruddannelse.

e  47,7% har valgt Syddansk Universitet pa grund af den geografiske beliggenhed.

e 73,8% ville valge samme uddannelse og samme institution, hvis de skulle valge studie igen
(69% 1 2004).

e Den adgangsgivende eksamen har et karaktergennemsnit pa 8,68 (8,7 i 2004).

e Bachelorgraden har et karaktergennemsnit pa 8,24 (8,15 1 2004)

e Pialle tre ar har knap halvdelen af bachelorerne (46%) i gennemsnit brugt mere end 10 timer
pa hjemmearbejde.

e Omfanget af erhvervsarbejde synes at stige fra 1. ar til 3. 4r af studiet. Idet andelen af
bachelorer, der ikke har erhvervsarbejde falder fra 35,4% til 21,5%.

e 1,5% har taget orlov under uddannelsen. Hvilket er betydelig ferre end 1 2004 (4,6 %)

e 6,2% har vaeret i udlandet at studere (7,7% 1 2004)og mulighederne herfor vurderes overvejende
som tilfredsstillende (43,1%). Dog mener 24,6% at de er utilfredsstillende).

e Omfanget af de forskellige undervisningsformer vurderes primart som passende — dog med
tendensen “for lidt” for hold- og case-orienteret undervisning. Hvilket ogsa var tilfeldet 1 2004.

e Omfanget af forskellige eksamensformer vurderes overvejende som passende.

e Vejledningen i forbindelse med storre skriftlige opgaver har halvdelen af bachelorerne varet
tilfredse med. I forbindelse med seminar/projekter og fag er der dog en tendens til at
vejledningen har varet utilfredsstillende, idet 29,2% hhv. 30,8% af bachelorerne svarer saledes.

e Det faglige udbytte af storre skriftlige opgaver er pa de fleste omrader tilfredsstillende eller
rigtig god. Undtagelser herfor kan findes for det praksisorienterede og for sammenhangen
mellem fagomrader, hvor hhv. 36,9% og 38,5% vurderer disse som utilfredsstillende. Dette
svarer til tendensen for 2004 og igen hanger det sandsynligvis sammen med onsket om en
storre inddragelse af erhvervslivet og virksomhedsprojekter.

® 50,9% vurderer, at studiet levede op til forventningerne i overvejende grad. Hvilket er betydeligt
terre end 1 2004 (70,8%). 13,8% svarer at forventningerne er indfriet i begranset omfang.

® (7,7% vurderer, at arbejdsgivere anser uddannelsen som varende god. Dette er betydeligt flere

end i 2004 (47,7%). 20% svarer dog “ved ikke”.
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Kandidater

Gennemsnitsalderen er 28,5 (28,2 1 2004).

44,6% er mzend (56,3% 1 2004).

76,9% har en adgangsgivende eksamen fra Syddansk Universitet (73,2% 1 2004).

53,8% vurderer den faglige baggrund som varende tilfredsstillende og 40,0% vurderer den
endda som rigtig god (hhv. 78,9% og 16,9%. 1 2004).

Motivationen for valg af studie er som i1 2004 primart interessen for fagomradet, svarer til
foregaende ar.

73,8% ville velge samme uddannelse og samme institution, hvis de skulle valge igen (69% i
2004).

63,1% har valgt Syddansk Universitet pa grund af den geografiske beliggenhed. Kun 1,5% har
valgt den pa grund af positiv omtale.

Kandidatgraden afsluttes med et karaktergennemsnit pa 8,82, hvilket er hojere end 1 2004 (8,7).
Halvdelen eller flere har brugt mere end 10 timer om ugen pa hjemmearbejde pa begge ar.
Andelen af kandidater, der intet erhvervsarbejde ligger pa gennemsnitlig 16,15% ellers har
mellem 38,5% og 30,8% op til 10 timer om ugen pa hhv. 1. og 2. studieir.

7,7% har haft orlov under uddannelsen (i 2004 var det 4,1%).

15,4% har taget en del af uddannelsen i udlandet (1 2004 var det 21,1%).

50,8% onsker mere case-orienteret undervisning. Omfanget af de forskellige

undervisningsformer er i ovrigt overvejende vurderet som tilfredsstillende. Dette svarer helt til
billedet for ar 2004.

Omfanget af forskellige eksamensformer vurderes primart som passende.
Der er tilfredshed med vejledningen i forbindelse med storre skriftlige opgaver.

Det faglige udbytte er ogsa jevnt tilfredsstillende. Kun for det praksisorienterede faglige udbytte
er andelen af utilfredse kandidater nasten pa hejde med andelen af tilfredse kandidater.

Hhv. 40% og 46,2% mener at anvendelsen af eksterne undervisere samt gesteforelesere er for
stor. Omfanget af virksomhedsprojekter mener 72,3% er passende.

7,7% syntes ikke, at studiet levede op til forventningerne. Resten er fiet indfriet
forventningerne i hoj eller overvejende grad.

78,5% mener, at arbejdsgivere anser uddannelsen som god. 20% svarer ”’ved ikke”.

64,6% vil supplere deres kandidatgrad med yderligere uddannelse. Dette er en del flere end 1
2004 (59,2%), men ferre end i 2003, hvor 72% onskede at videreuddanne sig.
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Konsfordeling og gennemsnitsalder
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12005 har der en nzsten ligelig kensfordeling pa bachelor, mens kandidaterne i 44,6% har veret mand.
Ifolge Statistisk Arbog uddannede Samfundsvidenskab 342 bachelorer i 2005 (ekskl. SPROK i
Flensborg), se tabel 1.1.4 i bilag 1. Kensfordelingen er i denne masse 49,2% mand i 2005.

Respondenternes konsfordeling afviger ikke markant herfra.

Samfundsvidenskab uddannede i alt 237 kandidater i 2005 hvoraf 57,8% var mand. Andelen af
kvindelige kandidater er dog storst i massen af respondenter.

Gennemsnitsalderen er for bachelor 24,9 ar og kandidat 28,5 ar, hvilket nasten er pa linje med 2004.
Yngste dimittend er 21 ar (HA) og «ldste dimittend er 49 ar (cand.merc.).

Tabel 1.1 Konsfordeling og gennemsnitsalder for hhv. bachelor og kandidater
Bachelor 2005 Kandidat 2005

Mand 50,8% 44,6%

Kvinde 49.2% 55,4%

Antal i alt 65 65

Gns. Alder 249 28,5

Min alder 21 24

Max alder 33 49

Svarprocent* 19,0% 27.,4%

Bachelor: HA, HA jur., HA dat., HA uk, matok., oecon, journalist, scient.pol., SPROK, BA jura
Kandidat: cand.merc., cand.merc.aud., cand.merc.jur., cand.oecon., cand.scient.pol..
*Anm: svarprocenten skal tolkes forsigtigt, fordi perioden for hhv. dimissionsdatoerne og perioden for statistisk arbog ikke stemmer

overens.

Konsfordelingen pa den enkelte uddannelser kan ses i tabel 1.1.1 og tabel 1.1.2

Tabel 1.1.1 Kons- og aldersfordeling for bachelor

Kon HA HA dat. HA jur. HA uk | Oecon | SPROK Matgk. Jour. | Scient.pol. Jura
Mand 64,7 100,0 25,0 100,0 - - - 43,8 64,7 -
Kvinde 35,3 - 75,0 - 100,0 100,0 100,0 56,3 35,3 100,0
Antal i alt 17 2 4 1 2 2 2 16 17 2
Min alder 21 25 23 23 23 24 24 22 22 23
Max alder 27 27 24 23 27 24 27 33 27 26
Tabel 1.1.2 Kons og aldersfordeling for kandidater

Kon Cand.merc. Cand.merc.aud. Cand.merc.jur. Cand.oecon. Cand.scient.pol.

Mand 39,5% 54,5% 66,7% 62,5% 20,0%

Kvinde 60,5% 45,5% 33,3% 37,5% 80,0%

Antal i alt 38 11 3 8 5

Min alder 24 26 25 25 26

Max alder | 49 33 28 33 28
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Adgangsgivende eksamen og faglig baggrund

Adgangsgivende eksamen

35,4% af bachelorerne har en matematisk studentereksamen (36,9% 1 2004) og 30,8% har en sproglig
studentereksamen (18,5% 1 2004). Det vil sige, at den storste masse af bachelorerne har baggrund i en
gymnasial uddannelse, se yderligere i tabel 2.1°.

Tabel 2.1 Adgangsgivende eksamen for bachelorerne (%)

Eksamen Bachelor HA HA dat. HA jur. HA uk Oecon SPROK Matgk. Jour. Scient.pol. | Jura
Studeks. 35,4 47,1 0,0 25,0 0,0 50,0 0,0 100,0 6,3 52,9 50,0
Mat.

Studeks. 30,8 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 50,0 0,0 75,0 353 0,0

Sprogl.

HF 31 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,3 0,0 50,0
HTX 6,2 11,8 50,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Anden 24.6 M2 50,0 50,0 0,0 50,0 50,0 0,0 12,5 11,8 0,0

Som tabel 2.2 illustrerer, er kandidaterne primeart interne (76,9%)— det vil sige fra egen
bachelorproduktion. Kun 7,7% er fra en anden institution end Syddansk Universitet. Dog ber det
fremhaves, at 33,3% af cand.merc.jur-dimittenderne kommer udefra. Antalsmessigt svarer dette dog
kun til tre personer, hvorfor der ikke kan legges alt for meget vagt herpa’.

Tabel 2.2 Adgangsgivende eksamen for kandidaterne (%)

Eksamen Kandidat Cand.merc. Cand.merc.aud. Cand.merc.jur. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol.
BA fra SDU Odense 63,1 63,2 15,2 66,7 100,0 100,0

BA fra SDU fra jysk campus 138 18,4 182 - - -

BA fra anden institution 7,7 7,9 9,1 333 - -

Anden eksamen 15,4 10,5 54,5 - - -

2.2 Faglig baggrund

Dimittenderne skal vurdere deres faglige baggrund for at tage universitetsuddannelsen. Bachelorerne
skal vurdere deres engelske og matematiske forudsaztninger og kandidaterne skal give en generelt
vurdering af, hvor godt de var udrustet til at tage en overbygning. Dette siger noget, om hvordan de
vurderer, den varktojskasse en bachelorgrad har givet dem og da sterstedelen har en bachelorgrad fra
Syddansk Universitet, kan dette tal anvendes som en indikation for hvor god bacheloren vurderes.

Bachelorerne vurderer i hhv. 52,3% og 41,5% deres engelskkundskaber som rigtig god eller
tilfredsstillende. Deres matematiske kundskaber anses hhv. i 32,3% og 44,6% som rigtig god eller
tilfredsstillende. Derfor anser de deres sproglige og matematiske forudsatninger som tilstrakkelig gode,
se ogsa tabel 2.3.

2_]f. Statistisk Arbog (SDU) er studentereksamen den dominerende adgangsgivende eksamen for storstedelen af de
samfundsvidenskabelige bacheloruddannelser. Dette er geeldende for Odense, hvor HA dat. Er den eneste undtagelse, idet
optaget herunder primart har en HHX eller en HTX eksamen. Billedet nuanceres yderlige ved et kig pa den enkelte campus.
HA i Kolding og Senderborg har overvejende en HHX. I Esbjerg er andelen med en HHX og en studentereksamen lige
stor og endelige er den dominerende adgangsgivende eksamen for Miljoplanlegning en HHX.

8 Jf. Statistik Kontorets forlobsanalyse 2000-2004 er andelen af de afsluttede bachelorer, der fortsatter pd et
kandidatstudium 64%. Rapporten viser ogsd, at andelen af bachelorer fra jyske campusser der valger et kandidatstudium 1
Odense er storre end modsat (30%). Kun 6% af bachelorerne i Odense vzlger et kandidatstudium i Kolding. Bachelorerne
fra Senderborg valger dog primert at lese videre pd campus Kolding.
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Tabel 2.3 Vurdering af faglige baggrund for matematik og engelsk, bachelor (%)

Bachelor HA HA HA HA uk Oecon SPROK Matgk. Jour. Scient.pol. | Jura

dat. jur.

Engelsk
Rigtig god 52,3 58,8 50,0 75,0 100,0 - 100,0 50,0 60,0 41,2 0,0
Tilfredsstillende 41,5 353 50,0 25,0 - 100,0 - 50,0 333 52,9 100,0
Utilfredsstillende 4,6 5,9 - - - - - - 6,7 5,9
Meget darlig - - - - - - - - - - -
Matematik
Rigtig god 32,3 41,2 - 50,0 100,0 50,0 - 100,0 26,7 17,6 50,0
Tilfredsstillende 44,6 35,3 100,0 50,0 - 50,0 50,0 - 53,3 47,1 50,0
Utilfredsstillende 16,9 11,8 - - - - 50,0 - 13,3 35,3 -
Meget darlig 4,6 11,8 - - - - - - 6,7 - -

Som tabel 2.4 illustrerer, mener kandidaterne ogsa at de er kledt godt pa. Kun 6,2% vurderer den
faglige baggrund som utilfredsstillende og ingen som varende meget darlig. Dette er en tendens, der
ogsa holder for de enkelte kandidatgrader med undtagelse af de 8 cand.oeconer., hvor 2 svarer
utilfredsstillende.

Tabel 2.4 Vurdering af faglige baggrund, kandidaterne (%)

Eksamen Kandidat | Cand.merc. | Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol.
Rigtig god 40,0 42,1 18,2 100,0 12,5 80,0
Tilfredsstillende 53,8 55,3 72,7 - 62,5 20,0
Utilfredsstillende 6,2 2,6 9,1 - 25,0 -

Meget darlig - - - - - -

3. Valg af uddannelse

3.1 Motivation

Tendensen for 2004, gor sig ligeledes gzeldende 1 2005. Interessen for fagomrader er den primare
motivation for valg af uddannelse. Dette galder bade for bachelorer og kandidater. Sekundaer
motivation for bachelorerne er intentionen, om at folge op med en kandidatgrad. Det vil sige, at en stor
andel af bachelorerne allerede fra start vil supplere med en kandidatgrad. Sekundar motivation er ogsa
de foregede jobmuligheder ved at faerdiggore en overbygning. Se ogsa hhv. tabel 3.1 og 3.2.

Tabel 3.1 Hvorfor valg af uddannelse (mere end et kryds ingen prioritering), bachelor

% | Bachelor | HA | HA dat. | HA jur. | HA uk | Oecon | SPROK | Matgk.. | Jour. | Scient.pol. | Jura
For at blive kandidat

Kryds 1 33,8 41,2 50,0 50,0 - - 50,0 100,0 - 41,2 100,0
Kryds 2 20,0 A A B A A A A A A A
Interesse for fagomride

Kryds 1 60,0 41,2 50,0 50,0 100,0 100,0 50,0 - 93,8 58,8 -
Kryds 2 - 22,2 50,0 100,0 - - 100,0 25,0 | 62,5 50,0
Gode jobmuligheder

Kryds 1 4,6 17,6 - - - - - - - - -
Kryds 2 20,2 7718 50,0 - 100,0 100,0 - - 75,0 37,5 50,0
Ikke optaget pi onskestudium

Kryds 1 1,5 - - - - - - - 6,3 - -
Kryds 2 - - - - - - - - - -
Andre édrsager

Kryds 1 - - - - - - - - - - -
Kryds 2 - - A B A A A A A A A
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Tabel 3.2 Hvorfor valg af uddannelse (mere end et kryds ingen prioritering), kandidat

% | Kandidat | Cand.merc. | Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol. |
Interesse for fagomride

Kryds 1 70,8 73,7 45,5 100,0 62,5 100,0
Kryds 2 - - - - - -
Abner jobmuligheder

Kryds 1 18,5 18,4 27,3 - 25,0 -
Kryds 2 32,3 100,0 100,0 100,0 66,7 100,0
Ikke optaget pd onskestudium

Kryds 1 1,5 2,6 - - - -
Kryds 2 1,5 - - - 333 -
Andre drsager

Kryds 1 9,2 5,3 27,3 - 12,5 -
Kryds 2 - - - - - -
3.2 Hyvis dimittenderne kunne valge om

Interessant er ogsa, om dimittenderne set i bakspejlet, ville have valgt en anden uddannelse efter, de har
veret igennem et studieforlob ved Syddansk Universitet.

73,8% af dimittenderne ville valge den samme uddannelse og Syddansk Universitet, hvis de kunne
veelge igen. For kandidaterne er tallet det samme 73,8%. 12,3% af bachelorerne ville velge en anden
uddannelsesinstitution, men samme uddannelse og 3,1% ville valge bade en anden uddannelse og en
anden institution. Kandidaterne ville 1 10,8% vzlge en anden uddannelsesinstitution men samme
uddannelse og 6,2% ville sadle helt om bade med hensyn til uddannelse og uddannelsessted.

Opsummerende er der en bachelormasse pa i alt 15,4%, der ville valge et andet universitet (21,5% 1
2004 og 27,1% 1 2003). Ogsa 15,4% af kandidaterne ville ikke have valgt Syddansk Universitet (23,9% i
2004 og 22,6% 1 2003). For bachelorerne er det godt 6,1% farre end i 2004 og for kandidaterne er det
8,5% farre end 1 2004. En tredjedel af cand.merc.jur.-dimittenderne ville have sadlet helt om, mens
cand.oecon.-dimittenderne for en fjerdedel ville have valgt enten en anden uddannelse eller en anden
institution. Antallet er dog moderat hhv. 3 og 8, hvorfor denne tendens ikke kan bruges til en
generalisering.

Tabel 3.5 Hyvis du stod og skulle valge uddannelse i dag?

% Bachelor | HA | HAdat. | HAjur. | HAuk | Oecon | SPROK | Matgk.. | Jour. | Scient.pol. | Jura
Samme udd., samme inst. 73.8 438 | 100,0 100,0 100,0 50,0 100,0 50,0 86,7 882 100,0
Samme udd., anden inst. 12,3 37,5 - - - - - 50,0 - 59 -
Anden udd., samme inst. 7,7 12,5 - - - - - - 13,3 59 -
Anden udd, anden inst. 3,1 6,3 - 50,0 - - - - -

Anm: HA (jur.) og HA 7jur.) i skat har intet alternativ til Syddansk Universitet

Kandidat | Cand.merc. | Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol.
Samme udd., samme inst. 73,8 68,4 100,0 66,7 50,0 100,0
Samme udd., anden inst. 9,2 10,5 - - 25,0 -
Anden udd., samme inst. 10,8 13,2 - - 25,0 -
Anden udd, anden inst. 6,2 7,9 - 33,3 - -
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3.3 Hvorfor Syddansk Universitet

Som 1 foregaende dr er hovedarsagen til, at dimittenden 1 sin tid valgte Syddansk Universitet, den
geografiske beliggenhed*. Denne motivationsfaktor overgir bide uddannelsens sammensztning
(29,2%) og positiv omtale (9,2%). Billedet nuanceres en smule ved at betragte de enkelte grader, se tabel
3.3 og 3.4. For bachelorerne udskiller matek’erne og journalisterne sig.

Tabel 3.3 Hbvortfor Syddansk Universitet, bachelor
% Bachelor | HA | HA dat. | HAjur. | HAuk | Oecon | SPROK | Matgk.. | Jour. | Scient.pol. | Jura
Geogtafisk beliggenhed 47,7 76,5 50,0 75,0 - 100,0 100,0 50,0 12,5 41,2 -
Udd, sammensatning 29,2 59 - 25,0 100,0 - - - 75,0 11,8 100,0
Byens kulturelle tilbud 1,5 - 50,0 - - - - - - -
Positiv omtale 9,2 17,6 - - - - - 50,0 6,3 59 -
Andet 12,3 - - - - - - - 6,3 41,2 -
Tabel 3.4 Hvorfor Syddansk Universitet, kandidat

Kandidat | Cand.merc. | Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol.
Geografisk beliggenhed 63,1 71,1 45,5 66,7 50,0 60,0
Udd, sammensatning 27,7 23,7 36,4 33,3 25,0 40,0
Byens kulturelle tilbud 1,5 2,6 - - - -
Positiv omtale 1,5 - 9,1 - - -
Andet 6,2 2,6 9,1 - 25,0 -

* Dette bekraftes af det geografiske billede, der tegnes af KOT optaget, jf. Statistisk Arbog (SDU). For eksempel er 50,5%
af KOT-optaget i Odense bosiddende i Fyns Amt.
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Gennemsnit, hjemmearbejde og erhvervsarbejde

Tabel 4.1 illustrerer karaktergennemsnit, bade pa den adgangsgivende og den afsluttende eksamen.

Tabel 4.1 Karaktergennemsnit

Bachelor Kandidat
Adgangsgivende 8,68 8,41
Afsluttende 8,24 8,82
Mindste gennemsnit, afsluttende eksamen 6,6 7,2
Storste gennemsnit, afsluttende eksamen 10,8 10,8

Minimum for karaktergennemsnit ligger pa 6,6 for bachelor og 7,2 for kandidaterne. Topscorerne har
bide pa bachelor og kandidat faet et gennemsnit pa 10,8.

Dimittenderne bedes ogsa redegore for, hvor meget tid de har brugt om ugen pa hjemmearbejde pa de
enkelte ar. De fleste bachelorer har alle tre ar brugt mere end 10 timer pa hjemmearbejdet se ogsa i
tabel 4.2. Kandidaterne har ogsa overvejende brugt mere end 10 timer om ugen begge édr pa studiet.

Tabel 4.2 Hjemmearbejde
Op til 6 timer 6-10 timer Mere end 10 timer

Bachelor

1. 4r 21,5 29,2 47,7

2. 4r 20,0 32,3 46,2

3. ar 27,7 24.6 46,2
Kandidat

1. 4r 20,0 27,7 50,8

2. 4r 18,5 24.6 49,2

Maengden af erhvervsarbejde influerer pa den tid, der er til overs til studiet. Derfor bedes dimittenderne
om at angive, hvor meget de har arbejdet ved siden af studiet. Dette er illustreret 1 tabel 4.3 nedenfor.

Kun 1,5% af bachelorerne har haft mere end 30 timer om ugen og det er pa det tredje ar, hvorimod,
andelen af bachelorer der intet erhvervsarbejde har er faldende over de 3 ar fra 35,4% til 21,5%.

12,3% til 10,8% af kandidaterne har haft erhvervsarbejde pa over 30 timer om ugen pa hhv. forste og
andet ar (markant mere end i 2004 4,29%-9,9%). Der er til gengzld ogsa en stigning pa 10,7% for dem,
der intet arbejde har mellem forste og andet ar pa overbygningen. Storstedelen arbejder enten mindre

end 10 timer om ugen eller har mellem 11 og 20 timers erhvervsarbejde.

Tabel 4.3 Erhvervsarbejde
intet <10 timer 11-20 timer 21-30 timer > 30 timer
Bachelor
1. ar 35,4 33,8 29,2 1,5 -
2. ar 154 46,2 35,4 31 -
3. 4r 21,5 38,5 36,9 1,5 1,5
Kandidat
1. ar 10,8 38,5 32,3 4,6 12,3
2. ar 21,5 30,8 21,5 123 10,8
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5. Orlov og udlandsophold

Som de foregiende ir, er det et fatal, der har taget orlov under uddannelsen. Derfor vil en eventuel
forlenget studietid ikke kunne forklares med orlov. Kun 1,5% og 7,7% af hhv. bachelorer og
kandidaterne har haft orlov under uddannelsen. For bachelorerne er det faerre end i 2004 og for
kandidaterne er det flere end i 2004.

Udlandsophold bruger bachelorerne ikke meget tid pa. 6,2% tager en del af bachelorgraden i udlandet.
Kandidaterne har i 15,4% af tilfaldene taget en del af studiet i udlandet.

Tabel 5.2 Udlandsophold under uddannelsen, %

Bachelor Kandidat
Ja 6,2 15,4
Nej 93,8 84,6

Bachelorerne synes i 24,6% af tilfeldene, at mulighederne er utilfredsstillende. Kandidaterne er mere

tilfredse, hvilket ogsd passer med den relative udrejsefrekvens jf. tabel 5.2 og 5.4.

Tabel 5.4 Muligheden for at gennemfgre noget af uddannelsen i udlandet

Bachelor Kandidat
Rigtig god 9,2 20,0
Tilfredsstillende 431 53,8
Utilfredsstillende 24.6 7,7
Meget ringe 12,3 4,6
Se yderligere i bilag 1.
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6. Undervisningsformer

Omfanget af forskellige undervisningsformer bedes vurderet. Det drejer sig konkret om omfanget af
foreleesninger, holdundervisning, gruppearbejde, seminar og seminarorienteret undervisning.

Tabel 6.1 viser, at de fleste bachelorer anser omfanget for passende. Der er dog en tendens til, at
omfanget af holdundervisning og case-orienteret undervisning enskes foreget. Det har ogsa varet
onsket tidligere ar.

Kandidaterne onsker mere case-orienteret undervisning, hvilket heller ikke er noget nyt i forhold til
tidligere evalueringer. I ovrigt er de godt tilfredse med omfanget af de forskellige undervisningsformer.

Tabel 6.1 Anvendelsen af omfanget af forskellige undervisningsformer

For meget Passende For lidt
Bachelor
Forelasning 13,8 84,6 1,5
Holdundervisning 3,1 58,5 38,5
Gruppearbejde 9,2 83,1 7,7
Seminarer 4,6 63,1 26,2
Seminarorienteret 4,6 56,9 292
Case-orienteret 1,5 47,7 43,1
Kandidat
Forelasning 9,2 87,7 3,1
Holdundervisning 3,1 53,8 43,1
Gruppearbejde 12,3 67,7 20,0
Seminarer 6,2 64,6 20,0
Seminarorienteret 3,1 61,5 20,0
Case-orienteret 1,5 44,6 50,8
7. Eksamensformer

Omfanget af skriftlige, mundtlige, individuelle og gruppe eksamener vurderer storstedelen af bade
bachelorer og kandidater som varende passende. Af tendenser kan bemzarkes, at 29,2% af bachelorerne
onsker flere mundtlige eksamener. Dette skal holdes op imod de 66,2%, der mener, at omfanget er
passende.

Kandidaterne synes generelt, at eksamensformerne anvendes i passende omfang,.

Tabel 7.1 Vurdering af omfanget af forskellige eksamensformer
For meget Passende For lidt

Bachelor

Skriftlig 12,3 78,5 9,2
Mundtlig 4,6 66,2 292
Individuelle 4,6 72,3 23,1
Gruppe 12,3 72,3 15,4
Kandidat

Skriftlig 10,8 80,0 9,2
Mundtlig 10,8 72,3 16,9
Individuelle 6,2 69,2 24,6
Gruppe 16,9 66,2 15,4
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8. Vejledning i forbindelse med storre skriftlige opgaver

Dimittenderne skal vurdere den vejledning, de tilbydes i forbindelse de storre skriftlige opgaver, de
udarbejder under studiet. Det drejer sig om tre grupper. Fag (det vil sige opgaver i forbindelse med et
fag), seminarer og selvfolgelic hovedopgaven, der afslutter kandidatuddannelsen.

Vejledningen inden for alle tre grupper vurderes overvejende som tilfredsstillende — dette galder bade
for bachelorer og kandidater. Dog har 30,8% af bachelorerne varet utilfredse med vejledningen 1

forbindelse med de fag-relaterede skriftlige opgaver.

36,9% af kandidaterne vurderer vejledningen i forbindelse med hovedopgaven som rigtig god.

Tabel 8.1 Vejledning i forbindelse med storre skriftlige opgaver

Bachelor Kandidat
Fag
Rigtig god 6,2 10,8
Tilfredsstillende 58,5 78,5
Utilfredsstillende 30,8 4,6
Meget darlig 3,1 -
Seminar/projekt
Rigtig god 13,8 18,5
Tilfredsstillende 47,7 53,8
Utilfredsstillende 29,2 10,8
Meget darlig 7,7 -
Hovedopgave
Rigtig god - 36,9
Tilfredsstillende - 44,6
Utilfredsstillende - 18,5
Meget darlig - -
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9. Det faglige udbytte i forbindelse med storre skriftlige opgaver

Dimittenderne bedes om at vurdere det faglige udbytte i relation til nedenstaende udspecificerede
omrader:

e Problemidentifikation og —formulering

e Informationsindsamling

e Informationsbearbejdning og —analyse

e Koordinering og planlaegning af projektforlob
e Rapportering

e Praksisorientering

e Sammenhaxng mellem fagomrader

e Det samlede udbytte

Som det ses af tabel 9.1 i bilag 1 er vurderingen meget positiv.

Bachelorerne er 1 44,6%-78,5% af tilfzeldene tilfredse med udbyttet. For det praksisorienterede er der
dog 36,9% der har varet utilfredse, hvilket er en tendens, der gar igen fra ar 2004. Hhv. 21,5% og
38,5% er utilfredse med “koordinering og planlegning af projektforlob” og ’sammenhangen mellem
fagomrader”.

Kandidaterne har ogsa haft et tilfredsstillende eller meget stort udbytte. 40,0%-69,2% har veret tilfredse
og 16,9-49,2% har endda haft et meget stort udbytte . Topscorer for utilfredshed er det
praksisorienterede med 28,2%, men dette skal holdes op imod, at 46,5% er godt tilfredse med udbyttet
herat. Hhv. 20% og 24,6% er utilfredse med “koordinering og planlegning af projektforlob” og
”sammenhzngen mellem fagomrader”.
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10. Inddragelse af erhvervslivet

En ofte diskuteret relation er relationen til det omgivende erhvervsliv, hvor en stor del af dimittenderne
vil soge anszttelse. Derfor bliver de ogsa bedt om, at vurdere om inddragelsen af erhvervslivet er
passende. Dimittenderne bedes vurdere omfanget af eksterne undervisere, virksomhedsprojekter og
gasteforelesere. Bade bachelorer og kandidaterne synes overvejende, at omfanget har vaeret passende.
For bachelorerne er der dog en undtagelse for anvendelsen af eksterne undervisere - 53,8% mener de
har vaeret anvendt for lidt. Bachelorerne mener i 43,1% af tilfzldene, at anvendelsen af gasteforelesere
har varet for stor.

Kandidaterne har en tendens til at mene, at anvendelsen af eksterne undervisere og gasteforelesere har
veret for stor, se yderligere tabel 10.1. Kandidatrespondenterne efterlyser dog praksisorienterede
efterlyses 1 de skriftlige kommentarer.

Tabel 10.1 Vurdering af omfanget af inddragelse af erhvervslivet

| Bachelor Kandidat
Eksterne undervisere
For stor 3,1 40,0
Passende 41,5 58,5
For lidt 53,8 -
Virksomhedsprojekter
For stor 32,3 26,2
Passende 66,2 72,3
For lidt - -
Gaxsteforelesninger
For stor 431 46,2
Passende 53,8 52,3
For lidt - -
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11. Arbejdsgivernes bedommelse af uddannelserne

67,7% af bachelorerne mener, at en arbejdsgiver vil vurdere deres uddannelse til at vaere en god
uddannelse, hvilket er betydeligt mere positiv end vurderingen foregaende ar, hvor kun 47,7% af
bachelorerne mente det samme. 20% svarer dog “ved ikke” til dette sporgsmal. Mange af bachelorerne
vil allerede ved studiestart supplere deres bachelor med en overbygning. 70,8% af de bachelorer, der har
besvaret evalueringen, vil fortsxtte pa en overbygning med den begrundelse, at de ensker faglig dybde
og at det har varet intentionen fra start af. Herunder mener de fleste, at en bachelorgrad ikke giver
tilstrackkelige muligheder, se ogsa fodnote 3.

Kandidaterne er 1 78,5% af tilfxldene af den opfattelse, at deres uddannelse vurderes positivt af en
arbejdsgiver.

Tabel 11.1 Anses uddannelsen som en god uddannelse?

% Bachelor | HA | HA dat. | HAjur. | HA uk | Oecon SPROK Matgk. | Jour. Scient.pol. Jura
Ja 67,7 471 50,0 25,0 - 50,0 50,0 100,0 100,0 70,6 100,0
Nej 12,3 23,5 50,0 50,0 - - - - - 5,9 -
Ved ikke 20,0 29,4 - 25,0 100,0 50,0 50,0 - - 23,5 -
Yo Kandidat Cand.merc. Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol.

Ja 78,5 73,7 100,0 100,0 50,0 100,0

Nej 1,5 2,3 - - - -

Ved ikke 20,0 23,7 - - 50,0 -

12. Konkurrerende studier

Dimittenderne har ligeledes besvaret, hvilke studier de anser for at vere deres storste konkurrent pa
arbejdsmarkedet?

Tabel 12.1 Konkurrerende studier

Bachelor Kandidat
1. prioritet
HD 13,8 23,1
Cand.merc. 24.6 354
Cand.oecon. 10,8 15,4
Cand.negot. 1,5 3,1
Cand.scient.pol. 7,7 3,1
Cand.polit. 13,8 7,7
Markedsokonom - -
Matok. 1,5 31
P-ingenior - 1,5
Andet 20,0 7,7

Bachelorerne mener, at de primart skal konkurrere med HD, cand.polit. samt cand.merc. Det er pa
linje med vurderingerne i det foregiende ar 2004. Konkurrenceforholdet ma anses som motivation for
at fa en kandidatgrad, idet 41,5% af bachelorerne angiver konkurrencen pa arbejdsmarkedet som
havende afgorende betydning for, at de supplerer deres bachelor med en overbygning.

Kandidaterne peger pa andre kandidatgrader som fagligt er beslegtede med eller svarer til egen

kandidatgrad. I en samlet betragtning, er det hovedsageligt cand.merc. og cand.oecon. uddannelsen,
som angives som konkurrerende studier. Denne betragtning er uandret i forhold til 2004.
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Svarene er dog sveare at fortolke, idet mange blot har angivet uddannelserne ved krydser uden at
rangere angivelserne i forhold til hinanden.

13.

Indfrielse af forventningerne og evaluering

Det er interessant at vide, om dimittenderne har faet indfriet de forventninger, de havde ved studiestart.

Tabel 13.1 viser, at det 1 overvejende grad er tilfaldet, bade for bachelorerne og kandidaterne.

Tabel 13.1 Levede studiet op til forventningerne

% Bachelor | HA | HAdat. | HAjur. | HAuk | Oecon | SPROK | Matgk.. | Jour. | Scient.pol. | Jura
T hoj grad 27,7 235 50,0 50,0 B A 50,0 B 43,8 188 B

1 overvejende grad 56,9 47,1 50,0 50,0 100,0 100,0 50,0 50,0 43,8 75,0 100,0
1 begrenset omfang 13,8 29,4 - - - - - 50,0 12,5 6,3 -
Slet ikke - - - - - -

% Kandidat | Cand.merc. | Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol.
1 hoj grad 27,7 31,6 18,2 66,7 12,5 20,0

I overvejende grad 64,6 63,2 72,7 333 62,5 80,0

I begranset omfang 7,7 53 9,1 - 25,0 -

Slet ikke - - - - - -

Dimittenderne bedes vurdere om, der var fag, de ville have givet en anden evaluering. Resultatet er
angivet i tabel 13.2. Som det kan ses, er der kun omkring 20% af bade bachelorer og kandidater, der
ville evaluere fag anderledes og 1 givet fald mest til en darligere evaluering. Der er som de foregiaende ar
ikke umiddelbart nogen tendens er 1 de navnte fag, hvorfor det ikke er reelt at pege pa et konkret fag.

Tabel 13.2 Er der fag, som dimittenden ville have evalueret anderledes?
Bachelor Kandidat
Ja 23,1 21,5
Nej 67,7 78,5
Hyvis ja —ville evalueringen veare ...
- Bedre 7,7 6,2
- Darligere 154 154

Side 17 af 23




14.

Videre uddannelse

Dimittendevaluering 2005

Af tabel 14.1 fremgar, at 86,2% af bachelorerne vil pabegynde en kandidatuddannelse og det i
umiddelbar forlengelse af bacheloruddannelsen.

67,7% vil tage deres kandidatgrad pa Syddansk Universitet, hvilket er lidt flere end ved sidste evaluering

(63,1%).
Tabel 14.1 Pabegynde kandidat, bachelor
Ja Nej

Pibegynde kandidat 86,2 12,3
Hvis ja — andel der vil starte umiddelbart efter BA 67,7
Hyvis ja — andel. Der vil tage en kandidatgrad ved 66,2
SDU

HA HA HA jur. HA uk Oecon SPROK Matok. Jour. Scient.pol. Jura

dat.

Pabegynde kandidat 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 50,0 100,0 100,0
Hvis ja — andel der 81,3 100,0 100,0 100,0 50,0 100,0 100,0 28,6 88,2 100,0
vil starte umiddelbart
efter BA
Hyvis ja — andel. Der 56,3 100,0 100,0 100,0 50,0 50,0 100,0 75,0 94,1 100,0
vil tage en
kandidatgrad ved
SDU

Dominerende faktorer for at lzese videre er faglig dybde. Af andre drsager kan nzvnes konkurrencen pa
arbejdsmarkedet, og at en bachelorgrad ikke giver tilstrakkelige muligheder. For yderligere detaljer, se

tabel 14.2.
Tabel 14.2 Hyvilke forhold har betydning for pabegyndelsen af supplerende videregaende uddannelse
Afggrende betydning Nogen betydning Begrenset betydning Ingen betydning
Faglig dybde 70,8 21,5 1,5 1,5
Meningen fra starten 41,5 18,5 9,2 231
Sogt stilling uden held 1,5 7,7 70,8 -
Specialisering 55,4 27,7 7,7 3,1
Konkurrence pa 41,5 27,7 13,8 7,7
arbejdsmarkedet
Krav fra arbejdsgivere 26,2 24.6 10,8 23,1
En BA giver ikke 50,8 18,5 6,2 15,4
tilstraekkelige muligheder

04,6% af kandidaterne svarer, at de patenker at supplere deres grad med yderligere uddannelse.
Resultatet heraf er gengivet 1 tabel 14.3 nedenfor.

Tabel 14.3 Vil du supplere din videregiende uddannelse - hvis ja med ...

% Kandidat Cand.merc. Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. | Cand.oecon. Cand.scient.pol.
Ja 64,6 59,5 63,6 100,0 85,7 100,0

Nej 30,8 40,5 36,4 - 14,3 -

% Kandidat Cand.merc. Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol.
MBA 10,8 21,7 - 33,3 16,7 -

HD 15,4 26,1 14,3 - 16,7 40,0
Anden 21,5 34,8 28,6 00,7 16,7 20,0
Stataut. Rev. 1,5 - 14,3 - - -

Ph.D. 6,2 43 14,3 - 16,7 20,0
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Som det ses vil over halvdelen af kandidaterne supplere uddannelsen. 10,8% specificerer, at de vil
supplere med en MBA eller 15,4% med en HD uddannelse. Igen i ar angives graimassen “anden
uddannelse” 1 over 20% af tilfeldene som suppleringsuddannelse.
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15. Kommentar, generelt

Dimittenderne kan give uddybende kommentarer til nogle af sporgsmalene. Kommentarerne er forsegt
gengivet, hvor samme forhold navnes gentagne gange eller hvor kommentaren er meget specifik.

Der kan uddybes for folgende sporgsmal:

Arbejdsgivernes bedemmelse af uddannelsen
Om uddannelsen indfriede forventningerne
/Endringsforslag til undervisningsformen
ZEndringsforslag til indhold i undervisningen
Forslag i ovrigt

ARl ol S

Kommentarerne er af meget forskellige art, hvorfor det storste udbytte fis ved at lase bilag 2, hvor
kommentarerne er opsummeret punkt for punkt.

15.1 Bachelor

15.1.1 Kommentarerne understreger bachelorerne anskuelse af overbygningens vigtiched. Andre
kommentar gar pa praksis eller manglen herpa.

15.1.2 Kommentar til indfrielsen af forventninger er meget blandede. Nogle mener det var for let andre
for teoretisk.

15.1.3 Manglende feedback pa skriftlige opgaver navnes en del gange. Flere ovelsestimer og mere
holdundervisning er ogsa gennemgaende onsker.

15.1.4 Der nxvnes en rakke konkret fag. Generelt efterlyses flere valgfag og mere praksis.

15.1.5 Da kommentarerne er meget blandede henvises der til bilag 2.

15.2 Kandidater

15.2.1 Kommentarerne gar pa at uddannelserne har et godt omdemme, men ogsa pa den praktiske
erfaring og at betydningen af den enkelte cand.merc.-linje ikke er sa stor.

15.2.2 Dimittenderne efterlyser igen i ar det praksisorienterede og efterlyser flere fag.

15.2.3 Af @ndringsforlag kan fremhaves onsker om mere gruppearbejde, flere cases, mere
projektarbejde og flere gasteforelesere.

15.2.4 Flere valgfag efterlyses. Det praksisorienterede nevnes igen. I ovrigt kommenteres specifikke fag,
se bilag 2.

15.2.5 Forslag i ovrigt gir pa alt fra motivationskurser, optagelseskriterier, praktik og administration. Se
yderligere i bilag 2.
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16. Konklusion

Pa linje med andre drgange synes dimittenderne i denne evaluering at vere tilfredse med deres studium
ved Syddansk Universitet. Studierne har levet op til forventningerne og de fleste ville have valgt samme
uddannelse og samme uddannelsesinstitution. 73,8% af bachelor og kandidat respondenterne ville have
valgt bade samme uddannelse og uddannelsessted. 15,4% af bachelor respondenterne ville valge et
andet universitet. Det samme glaede for kandidaterne.

Den geografiske beliggenhed synes atter at vare den altdominerende faktor for valget af Syddansk
Universitet - bade for bachelorer og kandidater. Pa andenpladsen kommer uddannelsens
sammensatning. Positiv omtale har en forsvindende lille betydning. 1 kommentarerne nevnes flere gange, at der
er et meget lille kendskab til uddannelsesudbudet ved Syddansk Universitet.

Eftersporgslen efter en storre sammenhang til det erhvervsrelaterede eller praksisorienterede
dominerer 1 dimittendernes kommentar. Der onskes mere hold- og case-orienteret undervisning.

16.1 Bachelor
Der er modtaget svar fra 65 bachelorer, hvoraf 50,8% var mand.

Gennemsnitsalderen for en bachelor er 24,9 (25,1 1 2004 og 26,5 1 2003) og 50,8% (49,2% i 2004) var
meand. Studentereksamen dominerer det adgangsgivende grundlag5 med 66,2% (55,4% 1 2004 og 65,6%
12003). Den adgangsgivende eksamen har et karaktergennemsnit pa 8,68 (8,7 1 2004 og 2003).

Storstedelen af bachelorerne mener, de er godt kledt pa til at starte en universitetsuddannelse — dette
bade med hensyn til engelsk og matematik kundskaberne.

Interessen for fagomradet (60,0%) er den dominerende faktor for valget af uddannelsen og den
geografiske beliggenhed, gjorde 1 47,7% (52,3% 1 2004) af tilfxldene at valget faldt pa Syddansk
Universitet.

73,8% (69,2% 12004 og 68,8% i 2003) af bachelorerne ville have valgt bide samme uddannelse og
uddannelsessted.

Omfanget af hjemmearbejde har varet pa mere end 10 timer pa alle tre ar for over halvdelen af
dimittenderne.

Erhvervsarbejde synes at stige idet andelen af dimittender, der ikke har haft erhvervsarbejde, falder med
13,9% point.

Omfanget af de anvendte undervisningsformer er tilfredsstillende. Der er dog en tendens til at, hold- og
case-orienteret undervisning enskes anvendt noget mere. Dette understreges af de skriftlige

kommentarer.

Anvendelsen af de forskellige eksamensformer anses udbredt for at vare passende.

> Svarmulighederne i spargeskemaerne bar méske gennemgas og evt. udvides.
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Udlandsophold bruges nasten ikke — kun 6,2% (7,7% 1 2004) — dette pa trods af at 43,1% vurderer
mulighederne herfor som tilfredsstillende, men 24,6% vurderer mulighederne som utilfredsstillende.

Det faglige udbytte er ligeledes tilfredsstillende eller rigtig god. Undtagelser er det praksisorienterede og
sammenhangen mellem fagene. Dette haenger sandsynligvis sammen med at virksomhedsprojekter og

erhvervslivet onskes inddraget i storre omfang.

67,7% (47,7% 1 2004 og 49% i 2003) mener, at arbejdsgivere anser deres uddannelse for at vare en god
uddannelse.

Vejledningen i forbindelse med storre skriftlige opgaver har over halvdelen af respondenterne vearet
tilfredse med. For skriftlige opgaver ifbm. fag og seminar/projekt svarer 30,8% hhv. 29,2%, at

vejledningen har vearet utilfredsstilende

Forventningerne til studiet er 1 56,9% (70,8% i 2004) indfriet i overvejende grad. 13,8% svarer at disse
forventninger kun er indfriet i begranset omfang.

80,2% (84,6% 1 2004) ensker at supplere deres bacheloruddannelse med en kandidatuddannelse. 66,2%
(58,3% 1 2004 og 68,8% 1 2003) ensker at tage denne kandidatgrad ved Syddansk Universitet.
Motivationen herfor er primeart faglig dybde og sekundart ensket om specialisering.

16.2 Kandidater

Der er modtaget 65 svar fra kandidater (71 1 2004 og 93 1 2003). 58,5% af respondenterne er
cand.merc.-dimittender.

Der er modtaget svar fra 44,6% mandlige kandidater og gennemsnitsalderen er 28,5 (28,2 1 2004 og 28,3
12003).

76,9% af kandidaterne har en bachelorgrad fra Syddansk Universitet (73,2% 1 2004 og 80,6% i 2003).
53,8% vurderer deres faglige baggrund som tilfredsstillende og 40,0% vurderer den som rigtig god
73,8% ville velge samme uddannelse og samme uddannelsessted (69,0% 1 2004 og 68,8% 1 2003).

Den adgangsgivende eksamen havde karaktergennemsnittet 8,41 (8,3 1 2004 og 8,17 1 2003) og
kandidatgraden er afsluttet med et gennemsnit pa 8,82 (8,7 1 2004 og 8,81 i 2003).

Antal timer anvendt pa hjemmearbejde er for begge ar og for omkring halvdelen af dimittenderne mere
end 10 timer.

Andelen af kandidater, der intet erhvervsarbejde, stiger fra forste til andet ar.

15,4% (21,1% 1 2004) af kandidaterne har taget en del af deres uddannelse i udlandet. 53,8% mener, at
muligheden herfor er tilfredsstillende og 20,0% endda rigtig god.

50,8% onsker mere case-undervisning ellers er omfanget ag de forskellige undervisningsformer vurderet
som tilfredsstillende.
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De forskellige eksamensformer anvendes ogsa passende.

Vejledningen mener 44,6% (49,3% 1 2004) af kandidaterne, har varet rigtig god i forbindelse med deres
speciale. 18,5% har vurderet vejledningen som utilfredsstillende. I ovrigt er kandidaterne generelt
tilfredse med vejledningen i forbindelse med storre skriftlige opgaver.

Det faglige udbytte har overvejende vearet tilfredsstillende. Kun det praksisorienterede vurderes 1 38,5%
af tilfeldene som utilfredsstillende. Det samlede udbytte vurderer 66,2% som tilfredsstillende.

Ifolge kandidaternes egen vurdering mener 78,5% at arbejdsgivere anser deres uddannelse som varende
en god uddannelse (81,7% 1 2004 og 77,4% 1 2003).

04,6% har 1 overvejende grad faet indfriet deres forventninger til studiet (64,8% 1 2004 og 53,8% 1
2003). Kun 7,7% mener, at forventningerne blev indfriet i begraenset omfang.

Storste konkurrent anses for at vere andre med lignende kandidatgrader.
Endeligt svarer 64,6%, at de vil supplere deres uddannelse (59,2% 1 2004 og 72,0 % i 2003). Heraf vil

15,4% tage en HD og 10,8% en MBA — der er dog en gramasse pa 21,5% der svarer “anden
uddannelse”.
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