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Indledning

Dimittendevaluering 2004 er baseret pa besvarelser fra 65 bachelorer og 71 kandidater. Alle besvarelser
er modtaget 1 2004. Tabel 1.2.1 og 1.2.2 viser fordelingen af de forskellige uddannelser.

Tabel 1.2.1 Hvad blev du bachelor i?

Uddannelse Antal %
Oeccon 4 6,2
HA 26 40,0
HA (jur.) 1 16,9
HA (jur.) i skat 1 1,5
Scient.pol. 13 20,0
Journalistik 10 15,4
Tabel 1.2.2 Hvad blev du kandidat i?

Uddannelse Antal %
Cand.merc. 35 49,3
Cand.merc.aud. 15 21,1
Cand.merc.jur. 3 4,2
Cand.oecon. 13 18,3
Cand.scient.pol. 3 4,2
Cand.it. 2 2,8

Som 1 det foregaende ar 2003 er de enkelte grader svagt repraesenteret, hvorfor den overvejende del af
resultaterne praesenteret 1 denne rapport, baseres pa gruppen (hhv. bachelor og kandidat) i sin helhed.

Svarprocenterne ligger for bachelor pa ca. 20,6% og for kandidater pa 30,6. Svarprocenterne er
beregnet ud fra den samlede masse af dimittender genereret fra de 4 campusbyer, men da perioderne
ikke overlapper 100%, skal svarprocenterne ikke anses for andet end retningsgivende.

Reprasentationen af de 4 campusbyer er igen 1 2004 domineret af svar fra dimittender udsprunget fra
Odense. 95,8% af besvarelserne fra kandidaterne er fra Odense campus og resten dvs. 4,2% er fra
Kolding (cand.merc.aud.). 89,2% af besvarelserne blandt bachelorer er fra Odense. Resten 10,8% er fra

bachelorer fra Esbjerg campus. Der er derfor intet grundlag for campusfokuserede analyser.

Alle tabeller som ligger til grund for rapporten, kan findes i bilag 1.
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Resume

Bachelor

Gennemsnitsalderen er 25,1.

49.2% er mzend.

Den adgangsgivende eksamen er for 55,6% en studentereksamen.

Den faglige baggrund vurderes mht. engelsk som vaerende rigtig god i1 41,5% af tilfaldene og
den matematiske baggrund vurderer 38,5% som rigtig god.

Interesse for fagomradet og malet om at blive kandidat, er den primzare motivation for valg af
bacheloruddannelse.

52,3% har valgt Syddansk Universitet pa grund af den geografiske beliggenhed.

09% ville velge samme uddannelse og samme institution, hvis de skulle valge igen.

Den adgangsgivende eksamen har et karaktergennemsnit pa 8,7.

Bachelorgraden har et karaktergennemsnit pa 8,15 (pa niveau med 2003, men ringere end 2002)
Pa alle tre ar har 50% af bachelorerne i gennemsnit brugt mere end 10 timer pa hjemmearbejde.
Omfanget af erhvervsarbejde synes at stige fra 1. dr til 3. ar af studiet.

4,6% har taget orlov under uddannelsen.

7,7% har veret 1 udlandet at studere og mulighederne herfor vurderes overvejende som
tilfredsstillende.

Omfanget af de forskellige undervisningsformer vurderes primart som passende — dog med
tendensen “for lidt” for hold- og caseundervisning.

Omfanget af forskellige eksamensformer vurderes overvejende som passende.

Vejledningen i forbindelse med storre skriftlige opgaver har over halvdelen af bachelorerne
veret tilfredse med.

Det faglige udbytte er pa de fleste omrader tilfredsstillende eller rigtig god. Undtagelser herfor
kan findes for det praksisorienterede og for sammenhangen mellem fagomrader, hvor hhv.
46,2% og 27,7% vurderer disse som utilfredsstillende. Dette hanger sandsynligvis sammen med
onsket om en storre inddragelse af erhvervslivet og virksomhedsprojekter.

70,8% vurderer, at studiet levede op til forventningerne i overvejende grad.

47,7% vurderer, at arbejdsgivere anser uddannelsen som vaerende god. Dette skal afvejes med,
at 55,4% tager en kandidatuddannelse, fordi de ikke mener, at en bachelorgrad giver
tilstrekkelige muligheder.

Side 2 af 22



Dimittendevaluering 2004

Kandidater

Gennemsnitsalderen er 28,2.

56,3% er maend.

73,2% har en adgangsgivende eksamen fra Syddansk Universitet. Kun 9,9% har en eksamen fra
en anden institution.

78,9% vurderer den faglige baggrund som varende tilfredsstillende og 16,9% vurderer den
endda som rigtig god.

Motivationen for valg af studie er primaert interessen for fagomradet.

69% ville velge samme uddannelse og samme institution, hvis de skulle valge igen.

03,4% har valgt Syddansk Universitet pa grund af den geografiske beliggenhed. Kun 1,4% har
valgt den pa grund af positiv omtale.

Kandidatgraden afsluttes med et karaktergennemsnit pa 8,7, hvilket er en del mere end i 2003
(7,76).

Opver halvdelen har brugt mere end 10 timer om ugen pa hjemmearbejde pa begge ir.
Andelen af kandidater, der intet erhvervsarbejde ligger pa gennemsnitlig 26% ellers har mellem
46,5% og 32,4% op til 10 timer om ugen pa begge studiedr.

4,2% har haft otlov under uddannelsen.

21,1% har taget en del af uddannelsen i udlandet.

Mere case-undervisning enskes. Omfanget af de forskellige undervisningsformer er 1 ovrigt
overvejende vurderet som tilfredsstillende.

Omfanget af forskellige eksamensformer vurderes primart som passende.

Der er tilfredshed med vejledningen i forbindelse med storre skriftlige opgaver.

Det faglige udbytte er der ogsa jaevn tilfredshed med.

Eksterne undervisere, virksomhedsprojekter og gasteforelesninger enskes anvendt i storre
omfang.

Kun 8,5% syntes ikke, at studiet levede op til forventningerne.
81,7% mener, at arbejdsgivere anser uddannelsen som god.

59,2% vil supplere deres kandidatgrad med yderligere uddannelse. Dette er en del faerre end i
2003, hvor 72% enskede at videreuddanne sig.
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Konsfordeling og gennemsnitsalder

12004 har der varet en lille overvagt af kvindelige bachelorer, mens kandidaterne i 56,3% har varet
meand. Dette skal sammenlignes med den reelle konsfordeling. Det vil sige, at fordelingen meget vel
kan vare anderledes, hvis man ser pa hele dimittendmassen. Denne rapport tager dog kun

udgangspunkt i kensfordelingen blandt de dimittender, der har valgt at besvare evalueringsskemaet.

Svarprocenterne ligger for bachelor pa 20,6% og for kandidater pa 30,6%, hvilket godt kunne onskes

hojere.

Gennemsnitsalderen er for bachelor 25.1 ar og kandidat 28,2 ar, hvilket nasten er pa linje med 2003.
Yngste dimittend er 22 dr (HA/HA(jur.) og xldste dimittend er 46 4t (cand.oecon).

Tabel 1.1 Konsfordeling og gennemsnitsalder for hhv. bachelor og kandidater
Bachelor 2004 Kandidat 2004

Mand 49,2% 56,3%

Kvinde 50,8% 43,7%

Antal i alt 65 71

Dimittender

- Odense 211 141

- Kolding 56 83

- Esbjerg 20 3

- Senderborg 28 5

I alt 315 232

Svarprocent 20,6% 30,6%

Gns. Alder 25,1 282

Min alder 22 24

Max alder 38 46

Bachelor: HA, (HA jur.), HA (jur.) i skat, oecon, journalist, scient.pol.

Kandidat: cand.merc., cand.merc.aud., cand.merc.jur., cand.oecon., cand.scient.pol. og cand.it.
Anm: svarprocent ma anses, som et ca. tal, fordi perioderne ikke svarer overens.

Konsfordelingen pa den enkelte uddannelser kan ses i tabel 1.1.1 og tabel 1.1.2

Tabel 1.1.1 Konsfordeling og gennemsnitsalder for bachelor

Kon HA HA (jur.) HA (jur.) i skat Oecon Scient.pol. Jour.
Mand 53,8 54,6 100,0 75,0 53,8 10,0
Kvinde 46,2 45,5 - 25,0 46,2 90,0

Antal i alt 26 11 1 4 13 10

Min alder 22 22 - 24 23 25

Max alder 27 27 38 25 27 34
Tabel 1.1.2 Konsfordeling og gennemsnitsalder for kandidater

Kon Cand.merc. | Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. Cand.oecon. | Cand.scient.pol. | Cand.it.
Mand 52,2 53,3 33,3 53,8 - 50,0
Kvinde 34,3 46,7 66,7 46,1 100,0 50,0
Antal i alt 35 15 3 13 3 2
Min alder 24 25 25 25 27 26
Max alder 38 30 28 46 29 26
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2. Adgangsgivende eksamen og faglig baggrund

2.1 Adgangsgivende eksamen

36,9% af bachelorerne har en matematisk studentereksamen og 18,5% har en sproglig
studentereksamen. Det vil sige, at den storste “klump” af bachelorerne har baggrund i en gymnasial
uddannelse, se yderligere i tabel 2.1.

Tabel 2.1 Adgangsgivende eksamen for bachelorerne (%)

Eksamen Bachelor HA HA (jur.) | HA (jur.) i skat BA oecon BA Scient.pol. Jour.
Studeks. Mat. 36,9 38,5 27,3 - 50,0 38,5 40,0
Studeks. Sprogl. 18,5 7,7 18,2 - 25,0 30,8 30,0
HF 7,7 7,7 - - - 23,1 -
HTX 3,1 - 18,2 - - - -
Anden 33,8 46,2 36,4 100,0 25,0 7,7 30,0

Som tabel 2.1 illustrerer, er kandidaterne primert interne — det vil sige fra egen bachelorproduktion.
Kun 9,9% er fra en anden institution end Syddansk Universitet. Dog ber det fremhzaves, at 33,3% af
scient.pol.’erne kommer ude fra. Antalsmassigt svarer dette dog kun til én person, hvorfor det ikke er
overvaldende, med mindre denne tendens gzlder for hele dimittendmassen.

Tabel 2.2 Adgangsgivende eksamen for kandidaterne (%)

Eksamen Kandidat | Cand.merc. | Cand.merc. | Cand.merc. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol. | Cand.it.
aud. jur.

BA fra SDU 73,2 62,9 80,0 100,0 100,0 66,7 -

BA fra anden 9,9 14,3 6,7 - - 33,3 -

Anden 16,9 229 13,3 - - - 100,0

eksamen

2.2 Faglig baggrund

Dimittenderne skal vurdere deres faglige baggrund for at tage universitetsuddannelsen. Bachelorerne
skal vurdere deres engelske og matematiske forudsztninger og kandidaterne skal give en generelt
vurdering af, hvor godt de var “kladt pa” til at tage en overbygning. Dette siger noget, om hvordan de
vurderer, den varktojskasse en bachelorgrad har givet dem og da sterstedelen har en bachelorgrad fra
Syddansk universitet, kan det bruges til en vurdering af lige netop denne bachelorgrad.

Bachelorerne vurderer i hhv. 41,5% og 46,2% deres engelskkundskaber som rigtig god eller
tilfredsstillende. Deres matematiske kundskaber anses hhv. 1 38,5% og 50,0% som rigtig god eller
tilfredsstillende. Derfor ma deres sproglige og matematiske forudsztninger anses som ganske
udmerkede, se ogsa tabel 2.3.

Tabel 2.3 Vurdering af faglige baggrund for matematik og engelsk, bachelor

| Bachelor | HA | HA (jur) | HA (jur.)iskat | Oecon | Scientpol. | Jour.
Engelsk
Rigtig god 41,5 38,5 45,5 100,0 75,0 30,8 44.4
Tilfredsstillende 46,2 50,0 30,4 - 25,0 69,2 333
Utilfredsstillende 10,8 11,5 18,2 - - - 222
Meget ditlig - - - - - - -
Matematik
Rigtig god 38,5 50,0 9,1 100,0 100,0 30,8 222
Tilfredsstillende 44,6 50,0 72,7 - - 30,8 44 4
Utilfredsstillende 9,2 - 9,1 - - 30,8 11,1
Meget darlig 6,2 - 9,1 - - 7,7 222
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Som tabel 2.4 illustrerer, er kandidaterne ogsa ganske godt kladt pa jf. deres egen vurdering. 78,9%
anser baggrunden som tilfredsstillende; kun 2,8% vurderer den som utilfredsstillende og ingen som
verende meget darlig. Dette er en tendens, der ogsa holder for de enkelte kandidatgrader.

Tabel 2.4 Vurdering af faglige baggrund, kandidaterne (%)

Eksamen Kandidat | Cand.merc. | Cand. Cand. Cand. Cand. Cand.it.
merc. merc.jut. oecon. Scient.pol.
Aud.
Generelt
Rigtig god 16,9 40,0 33,3 66,7 46,2 66,7 50,0
Tilfredsstillende 78,9 51,4 66,7 33,3 438 333 50,0
Utilfredsstillende 2,8 5,7 - - - - -
Meget darlig - 2,9 - - - - -
3. Valg af uddannelse
31 Motivation

Valg af uddannelse er primaert styret af interessen for fagomradet. Dette galder bade for bachelorer og
kandidater. Sekundar motivation for bachelorerne er intentionen, om at folge op med en kandidatgrad.
Det vil sige, at en del allerede fra start af, vil supplere bacheloren med en kandidatgrad, se videre i afsnit

14. Sekundaer motivation er ogsa jobmulighederne, der abner sig ved at tage uddannelsen. Se ogsd hhv.
tabel 3.1 og 3.2.

Tabel 3.1 Hbvortfor valg af uddannelse (mere end et kryds), bachelor

% Bachelor | HA | HA (jur.) | HA (jur.)i Oecon Scient.pol. | Jour.
skat

For at blive kandidat

Kryds 1 27,7 50,0 27,3 - - 15,4 -

Kryds 2 - - - - - - -

Interesse for fagomride

Kryds 1 66,2 42,3 54,5 100,0 100,0 84,6 100,0

Kryds 2 12,3 35,7 25,0 - - 25,0 -

Abner jobmuligheder

Kryds 1 1,5 3,8 - - - - -

Kryds 2 26,2 57,1 50,0 100,0 100,0 25,0 100,0

Ikke optaget pid gnskestudium

Kryds 1 3,1 - 18,2 - - - -

Kryds 2 3,1 - 25,0 - - 12,5 -

Andre arsager

Kryds 1 1,5 38 - - - - -

Kryds 2 6,2 7,1 - - - 37,5 -
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Tabel 3.2 Hvorfor valg af uddannelse (mere end et kryds), kandidat
% Kandidat | Cand. Cand. Cand. Cand. | Cand. Cand.it.

merc. merc. merc.jur. | oecon. | scient.pol.

aud.

Interesse for fagomrade
Kryds 1 80,3 77,1 80,0 100,0 76,9 100,0 100,0
Kryds 2 - - - - - - -
Abner jobmuligheder
Kryds 1 19,7 22,9 20,0 - 23,1 - -
Kryds 2 36,6 92,3 85,7 100,0 83,4 100,0 100,0
Ikke optaget pa gnskestudium
Kryds 1 - - - - - - -
Kryds 2 - - - - -
Andre arsager
Kryds 1 - - - - - - -
Kryds 2 4,2 7,7 14,3 - 16,6 - -
3.2 Hyvis dimittenderne kunne valge om

Interessant er ogsa, om dimittenderne set i bakspejlet ville have valgt anderledes efter, de har vaeret

igennem et studie ved Syddansk Universitet.

Storstedelen af dimittenderne ville valge den samme uddannelse og Syddansk Universitet, hvis de
kunne vzlge igen. For bachelorerne er det konkret 69,2% og for kandidaterne er det 69,0%. Kun 13,8%
af bachelorerne ville velge en anden uddannelsesinstitution, men samme uddannelse og 7,7% ville
velge bade en anden uddannelse og en anden institution. Kandidaterne ville i 16,9% valge en anden
uddannelsesinstitution men samme uddannelse og 7,0% ville sadle om bade med hensyn til uddannelse

og uddannelsessted.

Opsummerende er der en bachelormasse pa i alt 21,5%, der ville valge et andet universitet. 23,9% af
kandidaterne ville ikke have valgt Syddansk Universitet. For bachelorerne er det godt 5,5% ferre end 1
2003 (27,1%) og for kandidaterne er det godt 1% flere end 1 2003 (22,6%).

Tabel 3.5 Hvis du stod og skulle velge uddannelse i dag?

Bachelor HA HA (jur.) HA (jur.)iskat | Oecon Scient.pol. | Jour.
Samme udd., samme inst. 69,2 61,5 54,5 100,0 100,0 76,9 88,9
Samme udd., anden inst. 13,8 231 18,2 - - 7,7 -
Anden udd., samme inst. 7,7 7,7 18,2 - - 7,8 -
Anden udd, anden inst. 7,7 7,7 9,1 - - 7,7 11,1
Anm: HA (jur.) og HA 7jur.) i skat har intet alternativ til Syddansk Universitet

Kandidat Cand. Cand. Cand. Cand. Cand. Cand.it.

metc. metc. merc. oecon. scient.
aud. jur. pol.

Samme udd., samme inst. 69,0 60,0 78,6 100,0 76,9 100,0 100,0
Samme udd., anden inst. 16,9 229 143 - 15,4 - -
Anden udd., samme inst. 4,2 2,6 7,14 - 7,7 - -
Anden udd, anden inst. 7,0 14,3 - - - - -
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Hvorfor Syddansk Universitet
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Som i foregiende ar er topscorer for arsagen til, at dimittenden i sin tid valgte Syddansk Universitet,
den geografiske beliggenhed. Denne motivationsfaktor overgar bade uddannelsens sammensatning og
positiv omtale. Billedet nuanceres ikke ret meget ved at betragte de enkelte grader, se tabel 3.3 og 3.4.

Tabel 3.3 Hvorfor Syddansk Universitet, bachelor
Bachelor HA HA (jur.) HA (jur.) i BA oecon BA Scient.pol. Jour.
skat
Geografisk 52,3 56,0 72,7 100,0 50,0 53,8 20,0
beliggenhed
Udd, 18,5 12,0 - - - 7,7 80,0
sammensatning
Byens kulturelle 1,5 4.0 - - - - -
tilbud
Positiv omtale 9,2 20,0 - - 25,0 - -
Andet 16,9 8,0 27,3 - 25,0 38,5 -
Tabel 3.4 Hvorfor Syddansk Universitet, kandidat
Kandidat | Cand.merc. | Cand.merc. | Cand.merc. | Cand.oecon. | Cand.scient. Cand.it.
aud. jur. pol.
Geografisk 63,4 61,8 73,3 33,3 61,5 66,7 100,0
beliggenhed
Udd, 19,7 26,5 9,1 33,3 154 33,3 -
sammensztning
Byens kulturelle 4,2 - 18,2 - 7,7 - -
tilbud
Positiv omtale 1,4 2,9 - - - - -
Andet 9,9 8,8 6,7 33,3 154 - -
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4. Gennemsnit, hjemmearbejde og erhvervsarbejde

Som tabel 4.1 illustrerer, er der tale om paxne gennemsnit, bade pa den adgangsgivende og den
afsluttende eksamen.

Tabel 4.1 Karaktergennemsnit

Bachelor | Kandidat
Adgangsgivende 8,7 8,3
Afsluttende 8,15 8,7
Mindste gennemsnit afsl. 6,2 6,8
Storste gennemsnit afsl. 10,5 10,8

Minimum for karaktergennemsnit ligger pa 6,2 for bachelor og 6,8 for kandidaterne. Topscorerne har
pa bachelor fiet et gennemsnit pa 10,5 og pa kandidat 10,8. Gennemsnittet pa kandidat er dog lidt
mindre end 1 2003, hvor det 14 pa 8,81. Det er derimod hojere for bachelorgraderne, der 1 2003 havde et
gennemsnit pa 8,2.

Dimittenderne bedes ogsa redegor for, hvor meget tid de har brugt om ugen pa hjemmearbejde pa de
enkelte ar.

De fleste bachelorerne har alle tre ar brugt mere end 10 timer pa hjemmearbejdet og der er en stigende
tendens, som det kan ses i tabel 4.2.

Kandidaterne har ogsa overvejende brugt mere end 10 timer om ugen begge ar pa studiet. Ogsa her er
der tale om en stigning i den andel af dimittenderne, der bruger mere end 10 timer pa hjemmearbejde.

Tabel 4.2 Hjemmearbejde
Op til 6 timer 6-10 timer Mere end 10 timer

Bachelor

1. ar 18,5 36,9 44,6

2. ar 18,5 323 49,2

3.ar 231 20,0 56,9
Kandidat

1. ar 16,9 282 54,9

2. ar 15,5 22,5 60,6

Maxngden af erhvervsarbejde influerer ogsa pa den tid, der er til overs til studiet. Derfor bedes
dimittenderne om at angive, hvor meget de har arbejdet ved siden af studiet. Dette er illustreret 1 tabel
4.3 nedenfor.

Kun 4,6% af bachelorerne har haft mere end 30 timer om ugen pa andet ar, hvorimod, der ingen var pa
forste ar med en sadan arbejdsbyrde. Der er pa forste ar 23,1%, der har mellem 11 og 20 timers
erhvervsarbejde. Dette stiger pa andet og tredje ar til hhv. 36,9% og 35,4%.

4,2%-9,9% af kandidaterne har haft erhvervsarbejde pa over 30 timer om ugen pa hhv. ferste og andet
ar. Der er en lille stigning pa godt 4%, der intet arbejde har mellem forste og andet ar pa
overbygningen. Storstedelen arbejder enten mindre end 10 timer om ugen eller har mellem 11 og 20
timers erhvervsarbejde.
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Tabel 4.3 Erhvervsarbejde
intet <10 timer 11-20 timer 21-30 timer > 30 timer
Bachelor
1. ar 30,8 43,1 23,1 - -
2. ar 21,5 33,8 36,9 3,1 -
3. ar 26,2 27,7 354 3.1 4.6
Kandidat
1. 4r 239 46,5 239 1,4 42
2. ar 282 324 282 1,4 9,9
5. Orlov og udlandsophold

Igen iar, er der et fatal, der har taget orlov under uddannelsen. Derfor vil en forlenget studietid ikke
kunne forklares med orlov. Kun 4,6% og 4,2% af hhv. bachelorer og kandidaterne har haft orlov under

uddannelsen.

Udlandsophold er heller ikke noget bachelorerne bruger meget tid pa. Kun 7,7% tager en del af
bachelorgraden i udlandet. Modsat tager ca. hver femte kandidat en tur til udlandet for at studere.

Tabel 5.2 Udlandsophold under uddannelsen, %

Bachelor Kandidat
Ja 7,7 21,1
Nej 92,3 78,9

Bade de fleste bachelorer og kandidaterne synes, at mulighederne for at gennemfore noget af
uddannelsen i udlandet er tilfredsstillende. Derfor er det ikke mulighedernes beskaffenhed, der gor, at
de fleste bliver hjemme, se naermere i tabel 5.4.

Tabel 5.4 Muligheden for at gennemfore noget af uddannelsen i udlandet

Bachelor Kandidat
Rigtig god 1,5 16,9
Tilfredsstillende 50,8 59,2
Utilfredsstillende 18,5 5,6
Meget ditlig 3,1 5,6
Se yderligere i bilag 1.
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6. Undervisningsformer

Omfanget af forskellige undervisningsformer bedes vurderet. Det drejer sig konkret om omfanget af
foreleesninger, holdundervisning, gruppearbejde, seminar og seminarorienteret undervisning.

Tabel 6.1 viser, at de fleste bachelorer anser omfanget for passende. Der er dog en tendens til, at
omfanget af holdundervisning og case-undervisning enskes foroget.

Kandidaterne onsker helt klart mere case-undervisning. I evrigt er de godt tilfredse med omfanget af de
forskellige undervisningsformer.

Tabel 6.1 Anvendelsen af omfanget af forskellige undervisningsformer

For meget Passende For lidt
Bachelor
Forelesning 16,9 78,5 4,6
Holdundervisning 3,1 50,8 46,2
Gruppearbejde 12,3 70,8 15,4
Seminarer 4.6 64,6 27,7
Seminarorienteret 3.1 64,6 27,7
Case-undervisning 4,6 523 38,5
Kandidat
Forelesning 16,9 78,9 2,8
Holdundervisning - 60,6 38,0
Gruppearbejde 2,8 64,8 31,0
Seminarer - 71,8 225
Seminarorienteret 1,4 69,0 254
Case-undervisning 1,4 38,0 59,2
7. Eksamensformer

Omfanget af skriftlige, mundtlige, individuelle og gruppe eksamener vurderer storstedelen af bade
bachelorer og kandidater som varende passende. 30,8% af bachelorerne onsker dog flere mundtlige
eksamener. Dette skal holdes op imod de 63,1%, der mener, at omfanget er passende.

22,5% af kandidaterne synes, at der skal vare flere gruppeeksamener. Igen skal dette holdes op imod de
70,4%, der synes, at omfanget heraf er passende.

Tabel 7.1 Vurdering af omfanget af forskellige eksamensformer

For meget Passende For lidt
Bachelor
Skriftlig 15,4 76,9 6,2
Mundtlig 6,2 63,1 30,8
Individuelle 1,5 67,7 29,2
Gruppe 12,3 72,3 154
Kandidat
Skriftlig 14,1 83,1 2,8
Mundtlig 8,5 76,1 15,5
Individuelle 5,6 73,2 21,1
Gruppe 7,0 70,4 22,5
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8. Vejledning i forbindelse med storre skriftlige opgaver

Dimittenderne skal vurdere den vejledning, de tilbydes i forbindelse med udarbejdelsen af de storre
skriftlige opgaver, de udarbejder under studiet. Det drejer sig om tre grupper. Fag (det vil sige
aflosningsopgaver), seminarer og selvfolgelig hovedopgaven, der afslutter uddannelsen.

Vejledningen inden for alle tre grupper vurderes tilfredsstillende — dette gzxlder bade for bachelorer og
kandidater. 49,3% af kandidaterne vurderer endda vejledningen i forbindelse med hovedopgaven som
rigtig god.

Tabel 8.1 Vejledning i forbindelse med storre skriftlige opgaver

Bachelor Kandidat
Fag
Rigtig god 10,8 9,9
Tilfredsstillende 69,2 70,4
Utilfredsstillende 18,5 7,0
Meget ditlig 1,5 -
Seminar/projekt
Rigtig god 24,6 15,5
Tilfredsstillende 554 62,0
Utilfredsstillende 10,8 9,9
Meget dirlig 6,2 -
Hovedopgave
Rigtig god 29,2 49,3
Tilfredsstillende 53,8 36,6
Utilfredsstillende 13,8 113
Meget dirlig 1,5 1,4
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9. Det faglige udbytte i forbindelse med storre skriftlige opgaver

Dimittenderne bedes om at vurdere det faglige udbytte i relation til nedenstaende udspecificerede
omrader:

e Problemidentifikation og —formulering

e Informationsindsamling

e Informationsbearbejdning og —analyse

e Koordinering og planlaegning af projektforlob
e Rapportering

e Praksisorientering

e Sammenhaxng mellem fagomrader

e Det samlede udbytte

Som det ses af tabel 9.1 i bilag 1 er vurderingen meget positiv.

Bachelorerne er i 38,5%-76,9% af tilfzeldene tilfredse med udbyttet og hovedvagten peger endda mod
rigtig god. Der er dog én undtagelse — og det galder for det praksisorienterede hvor 46,2% mener, at
udbyttet har veret utilfredsstillende.

Kandidaterne er tilfredse 1 46,5-66,2% af tilfzeldene. Topscorer for utilfredshed er det
praksisorienterede med 28,2%, men dette skal holdes op imod, at 46,5% er godt tilfredse med udbyttet
heraf.

Se yderligere tabel 8.1 1 bilag 1.

10. Inddragelse af erhvervslivet

En ofte diskuteret relation er relationen til det omgivende erhvervsliv, hvor en stor del af dimittenderne
vil sege anszttelse. Derfor bliver de ogsa bedt om, at vurdere om inddragelsen af erhvervslivet er
passende. Specifikt skal dimittenderne vurdere omfanget af eksterne undervisere, virksomhedsprojekter
og gasteforelesere. Bade bachelorer og kandidaterne vil gerne have mere pa alle tre omrader. Det er
iseer virksomhedsprojekter, der vurderes som vaerende inddraget i for lille et omfang, se yderligere tabel
10.1.

Tabel 10.1 Vurdering af omfanget af inddragelse af erhvervslivet

Bachelor Kandidat
Eksterne undervisere
For stor 1,5 -
Passende 38,5 36,6
For lidt 58,5 62,0
Virksomhedsprojekter
For stor - -
Passende 18,5 15,5
For lidt 78,5 83,1
Gaxsteforelesninger
For stor - -
Passende 41,5 36,6
For lidt 554 62,0
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Arbejdsgivernes bedemmelse af uddannelserne

47,7% af bachelorerne mener, at en arbejdsgiver vil vurdere deres uddannelse til at vere en god
uddannelse. 30,8% svarer dog ”Ved ikke”.

Kandidaterne har et hojere estimat heraf, idet 81,7% mener, at deres uddannelse vurderes positivt af en
arbejdsgiver.

Dette resultat skal relateres til at 84,6% af bachelorerne supplerer med en overbygning og at dette i en

tredjedel af tilfeldene har varet intentionen allerede ved studiestart (se ogsa afsnit 14).

Tabel 11.1 Anses uddannelsen som en god uddannelse?
% Bachelor HA HA (jur.) HA (jur.) i BA oecon BA Scient. Jour.
skat pol.

Ja 47,7 28,0 63,6 - 75,0 46,2 80,0

Nej 20,0 36,0 - - - 30,8 -

Ved ikke 30,8 36,0 36,4 100,0 25,0 231 20,0

% Kandidat Cand.merc. | Cand.merc. | Cand.merc. | Cand.oecon. | Cand.scient. | Cand.it.
aud. jur. pol.

Ja 81,7 74,3 100,0 66,7 84,6 66,7 100,0

Nej 14 2,9 - - - - -

Ved ikke 16,9 22,9 - 33,3 15,4 333 -

12. Konkurrerende studier

Nar dimittenderne skal konkurrere pa arbejdsmarkedet, hvem anser de sa for deres storste konkurrent?

Bachelorerne mener, at de primaert skal konkurrere med HD og cand.merc. Hvilket ogsa understreges
af bachelorernes motivation for at tage en kandidatoverbygning. 49,2% af bachelorerne angiver
konkurrencen pa arbejdsmarkedet som havende afgorende betydning for, at de supplerer deres
bachelor med en overbygning.

Kandidaterne peger pa andre kandidatgrader som deres primzare konkurrenter. I en samlet betragtning,
er det hovedsageligt cand.merc. og cand.oecon. uddannelsen, som angives som konkurrerende studier.

Tabel 12.1 Konkurrerende studier

Bachelor Kandidat
1. prioritet
HD 24.6 29,6
Cand.mertc. 231 254
Cand.oecon. 4,6 9,9
Cand.negot. - 42
Cand.scient.pol. 3.1 1,4
Cand.polit. 231 9,9
Markedsekonom - 1,4
Matok. - -
P-ingenior - 4,2
Andet 15,4 12,7
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13. Indfrielse af forventningerne og evaluering

I dimittendernes vurdering af deres studium, er det ligeledes vigtigt at vide, om de forventninger, de
havde ved studiestart, er indfriet.

Tabel 13.1 viser, at det 1 overvejende grad er tilfeeldet, bade for bachelorerne og kandidaterne.

Tabel 13.1 Levede studiet op til forventningerne

% Bachelor HA HA (jur.) | HA (jur.) i Oecon Scient.pol. Jour.
skat
1 hoj grad 21,5 7,7 36,4 - 75,0 154 30,0
1 overvejende grad 70,8 84,6 63,6 100,0 25,0 69,2 60,0
I begrenset omfang 7,7 7,7 - - - 15,4 10,0
Slet ikke - - - - - - -
% Kandidat Cand. Cand. Cand. Cand. Cand. Cand.it.
merc. merc. merc. oecon. scient.
aud. jur. pol.
1 hoj grad 26,8 20,0 20,0 33,3 38,5 66,7 50,0
I overvejende grad 64,8 68,6 66,7 60,7 61,5 33,3 50,0
1 begranset omfang 8,5 11,4 133 - - - -
Slet ikke - - - - - - -

I relation hertil bedes de ogsa vurdere om, der var fag, de ville have givet en anden evaluering.
Resultatet er angivet i tabel 13.2. Som det kan ses, er der en del bachelorer, der ville evaluere fag
anderledes og det for de fleste til en darligere evaluering. Da der ingen tendens er i de nevnte fag, kan
der ikke fremhaves noget fag, hvor tendensen er entydig.

Andelen af kandidater, der ville evaluere om ligger kun pa 8,5% og sterstedelen heraf, ville give faget en
bedre evaluering. Heller ikke her, kan der fremhaves et fag med en entydig tendens.

Tabel 13.2 Er der fag, som dimittenden ville have evalueret anderledes?
Bachelor Kandidat
Ja 24.6 8,5
Nej 72,3 91,5
Hyvis ja — ville evalueringen vare ...
- Bedre 7,7 5,6
- Dirligere 16,9 2,8
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Af tabel 14.1 fremgar, at storstedelen — i alt 84,6% af bachelorerne vil pabegynde en

Videre uddannelse
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kandidatuddannelse og det 1 umiddelbar forlengelse af bacheloruddannelsen.

03,1% vil tage deres kandidatgrad pa Syddansk Universitet, hvilket er feerre end 1 bade 2002 (ca. 78%)og

2003 (68,8%).

Tabel 14.1 Pibegynde kandidat, bachelor

Ja Nej
Pabegynde kandidat 84,6 12,3
Hyvis ja — umiddelbart efter BA 76,9
Hyvis ja — kandidat pd SDU 63,1

For flertallet af bachelorer, der onsker at laese videre, har det haft afgorende betydning at opna faglig
dybde. Af andre drsager af afgorende betydning kan nevnes konkurrencen pa arbejdsmarkedet, og at en
bachelorgrad ikke giver tilstrakkelige muligheder. Nogen betydning har specialisering og krav fra
arbejdsgiver. Dette ligger godt pa linie med den foromtalte vurdering af arbejdsgiveres anseelse. For
yderligere detaljer, se tabel 14.2.

Tabel 14.2 Hyvilke forhold har betydning for pabegyndelsen af supplerende videregiende uddannelse
Afgorende betydning | Nogen betydning | Begranset betydning | Ingen betydning
Faglig dybde 60,0 29,2 3,1 -
Meningen fra starten 36,9 30,8 12,3 10,8
Sogt stilling uden held 1,5 12,3 4,6 69,2
Specialisering 33,7 47,7 7,7 3,1
Konkurrence pa 49,2 26,2 9,2 6,2
arbejdsmarkedet
Krav fra arbejdsgivere 26,2 32,3 20,0 12,3
En BA giver ikke 55,4 24,6 9,2 3,1
tilstrackkelige
muligheder

Kandidaterne bedes ogsa besvare, om de patenker at supplere deres grad med yderligere uddannelse.
Resultatet heraf er gengivet i tabel 14.3 nedenfor.

Tabel 14.3 Vil du supplere din videregiaende uddannelse (sporgsmil stilles kun kandidaterne)

% Kandidat Cand.merc. Cand.merc.aud. | Cand.merc.jur. | Cand.oecon. | Cand.scient.pol. Cand.it.
Ja 59,2 56,7 78,6 100,0 61,5 33,3 100,0
Nej 31,0 43,3 14,3 - 38,5 66,7 -

Som det ses vil over halvdelen af kandidaterne supplere uddannelsen. 7,0% specificerer, at de vil
supplere med en MBA eller en HD uddannelse. 21,1% angiver dog grimassen ’anden uddannelse” som
suppleringsuddannelse.
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15. Kommentar, generelt

Dimittenderne kan give uddybende kommentarer til nogle af sporgsmalene. Kommentarerne er forsegt
gengivet, hvor samme forhold navnes gentagne gange eller hvor kommentaren er meget specifik.

Der kan uddybes for folgende sporgsmal:

Arbejdsgivernes bedemmelse af uddannelsen
Om uddannelsen indfriede forventningerne
/Endringsforslag til undervisningsformen
ZEndringsforslag til indhold i undervisningen
Forslag i ovrigt

ARl ol S

Kommentarerne er af meget forskellige art, hvorfor det storste udbytte fis ved at lase bilag 2, hvor
kommentarerne er opsummeret punkt for punkt.

15.1 Bachelor

15.1.1 Bachelorernes vurdering af arbejdsgivernes bedemmelse af deres uddannelse understreges i
kommentarerne — en bachelor er ikke tilstrazkkelig. Der er dog flere kommentarer, der fremhzaver, at
uddannelsen fra Syddansk Universitet er anerkendt.

15.1.2 Indfrielsen af forventninger har temmelig modsatrettede kommentarer. Nogle noterer, at der er
manglende sverhedsgrad, mens andre mener, at det matematiske niveau er for hoijt.

15.1.3 Nogle onsker flere ovelsestimer og der eftersporges flere valgfag. Der er onsker om mere ekstern
censur. En speciel kommentar gar pa, at der gribes for hurtigt ind, nar der klages over en underviser.

15.1.4 Tendenserne fra analyserne pa omfanget af undervisningsformer bekraftes i kommentarerne,
idet der efterlyses flere gasteforelesere og case-undervisning. Derudover er der forslag til alt fra et
konkret fag ”generationsskifte” til, at eksamen uden hjzlpemidler burde afskaffes.

15.1.5 Der er ros til de nye studieordninger og til DUS’s service. Derudover bor det fremhaves, at
studiemiljoet onskes forbedret og at starten pa universitetet kan vare meget sver, hvorfor der er forslag
til, at der bor gores noget for at forbedre miljoet omkring studierne.

15.2 Kandidater

15.2.1 Kommentarerne understreger den gode vurdering, som kandidaterne mener, arbejdsgiverne giver
de forskellige kandidatgrader. Der er dog bemarkninger om, at arbejdsgivere maske ikke ved sa meget
konkret om uddannelsernes indhold, og at der bor vare storre samarbejde med erhvervslivet.

15.2.2 Igen er der bemarkninger pa relationen til det praktiske og flere fag rettet mod arbejdsmarkedet.
Derudover nevnes for lav fagligt niveau.

15.2.3 Af endringsforlag kan fremhaves, at der bor vare flere opgaver/cases og mere praksis. Flere

gasteforelesninger og praktikforleb enskes. Alternativ til nuvarende eksamensform og mere
information om sammensztningen af fag, nevnes ogsa.
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15.2.4 Der er fremsat onsker om flere valgfag og konkrete fag. Der eftersporges ogsa storre
samfundsvidenskabelig sammenhang mellem fagene.

15.2.5 Forslag i ovrigt gar pa alt fra kantinepriser til evalueringen til specialedeadlines. Nogle
eftersporger en mere konkret feedback pa skriftlige opgaver, idet et 8-tal er intetsigende efter
vedkommendes mening.

16. Konklusion

Dimittenderne synes generelt tilfredse med deres studium ved Syddansk Universitet. Studiet har for
storstedelen af bade bachelorer og kandidaterne levet op til forventningerne og de fleste ville have valgt
samme uddannelse og samme uddannelsesinstitution. 69,2% af bachelorerne ville have valgt bade
samme uddannelse og uddannelsessted. 69,0% af kandidaterne ville heller ikke have a@ndret noget pa
deres valg. Der er dog en bachelormasse pa 1 alt 21,5%, der ville valge et andet universitet. 23,9% af
kandidaterne ville ikke have valgt Syddansk Universitet.

Den geografiske beliggenhed er den altdominerende faktor for valget af Syddansk Universitet og dette
galder bade bachelorer og kandidater. Den positive omtale har en meget lille vagt for valget af
uddannelsessted.

Gennemgaende er, som i de tidligere ar, en eftersporgsel efter en storre sammenhzang til det
erhvervsrelaterede eller praksisorienterede. Virksomhedsprojekter og gasteforelesere onskes inddraget i
et storre omfang.

16.1 Bachelor

Der er modtaget 65 svar fra bachelorer, hvilket er en del ferre end de 95, som fakultetet modtog 1 2003.
Svarprocenten er godt 20 (25,8% i 2003).

Gennemsnitsalderen for en bachelor er 25,1 (26,5 1 2003) og 49,2% var mand. Det adgangsgivende
grundlag er stadig studentereksamenen - 55,4% (65,6% 1 2003). Den adgangsgivende eksamen har et
karaktergennemsnit pa 8,7 (samme som i 2003).

Storstedelen af bachelorerne mener, de er godt klaedt pa til at starte en universitetsuddannelse — dette
bade med hensyn til engelsk og matematik kundskaberne.

Interessen for fagomradet (66,2%) er den dominerende faktor for valget af uddannelsen og den
geografiske beliggenhed, gjorde 1 52,3% af tilfaldene at valget faldt pa Syddansk Universitet. Dette
svarer til evalueringen 1 2003.

09,2% af bachelorerne ville have valgt bide samme uddannelse og uddannelsessted (68,8% 1 2003).
Mzngden af hjemmearbejde pa mere end 10 timer stiger pa tredje ar i forhold til det forste ar. Det gor
andelen af bachelorer, der kun har haft op til 6 timers hjemmearbejde om ugen dog ogsa. Andelen af

bachelorer, der ikke har erhvervsarbejde falder en smule fra forste ar til tredje ar. De fleste bachelorer
har mindre end 10 timer eller mellem 11 og 20 timers erhvervsarbejde om ugen.
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Omfanget af de anvendte undervisningsformer er der generelt tilfredshed med. Der er dog en tendens
til, at hold- og caseundervisning enskes anvendt noget mere.

Omfanget af eksamensformerne anses udbredt for at vare passende.

Kun 7,7% af bachelorerne har taget en del af uddannelsen i udlandet — dette pa trods af at godt
halvdelen vurderer mulighederne herfor som tilfredsstillende.

Det faglige udbytte er ligeledes tilfredsstillende, med undtagelse af det praksisorienterede.
Eksterne undervisere, virksomhedsprojekter og gasteforelesere onskes inddraget 1 storre omfang.
47,7% mener, at arbejdsgivere anser deres uddannelse for at vaere en god uddannelse (49% i 2003).
Storste konkurrent anses for at vaere HD’er eller cand.merc.

Vejledningen i forbindelse med storre skriftlige opgaver har i 53,8%-69,2% af tilfzeldene varet
tilfredsstillende.

Forventningerne til studiet er 1 70,8% indfriet i overvejende grad — 21,5% svarer endda i hoj grad.
84,6% onsker at supplere deres bacheloruddannelse med en kandidatuddannelse (84,4% 1 2003). Heraf
onsker 58,3% at tage denne kandidatgrad ved Syddansk Universitet (68,8% i 2003). Motivationen for at
supplere deres uddannelse er primzart onsket om faglig dybde og sekundert, at bacheloren ikke giver
tilstraekkelige med muligheder.

16.2 Kandidater

Der er modtaget 71 svar fra kandidater, hvilket er en del mindre end de 93 svar fakultetet fik i 2003.
Svarprocenten ligger dog pa godt 30.

Der er modtaget svar fra 56,3% mandlige kandidater og gennemsnitsalderen er 28,2. Dette svarer
nasten til gennemsnitsalderen 1 2003 (28,3).

73,2% af kandidaterne er rekrutteret fra egne rakker (80,6% 1 2003). Det vil sige, at de har taget en
bachelorgrad pa Syddansk Universitet. Derfor er det udmarket, at 78,9% vurderer deres faglige
baggrund som tilfredsstillende.

Den faglige interesse er med 80,3% det dominerende argument for valg af uddannelse.

09,0% ville valge samme uddannelse og samme uddannelsessted (68,8%0 1 2003).

Den adgangsgivende eksamen har i gennemsnit haft karakteren 8,3 (8,17 1 2003)og kandidatgraden er i
gennemsnit afsluttet med karakteren 8,7 (8,81 1 2003).

Omfanget af hjemmearbejdet oges en smule pa 2. 4r, men det gor mangden af erhvervsarbejde ogsa.
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21,1% af kandidaterne har taget en del af deres uddannelse i udlandet. 59,6% mener, at muligheden
herfor er tilfredsstillende.

Omfanget af de forskellige undervisningsformer anser de fleste kandidaterne som passende. Dog er der
onsker om mere case-undervisning.

Omfanget af de forskellige eksamensformer anses ogsa generelt som varende passende.

Vejledningen mener 49,3% af kandidaterne, har varet rigtig god 1 forbindelse med deres speciale. 1
ovrigt er de generelt tilfredse med vejledningen i forbindelse med storre skriftlige opgaver.

Det faglige udbytte far over hele linjen en tilfredsstillende bedemmelse. Det samlede udbytte vurderes i
66,2% af tilfzldene som tilfredsstillende.

Ifolge kandidaternes egen vurdering mener 81,7% af kandidaterne, at arbejdsgivere anser deres
uddannelse som verende en god uddannelse (77,4% 1 2003).

04,8% mener, at uddannelsen 1 overvejende grad levede op til forventningerne (53,8% i 2003). Kun
7,7% mener, at forventningerne blev indfriet 1 begraenset omfang,.

Storste konkurrent anses for at vaere andre kandidater — topscorer er cand.merc.

Endeligt svarer 59,2%, at de vil supplere deres uddannelse (72,0 % 1 2003).
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